Statut Stowarzyszenia Spiewakow

Miasta Bydgoszczy

Rozdziatl

Postanowienia ogéine

§1

Stowarzyszenie  Spiewakéw  Miasta Bydgoszczy, zwane  dalej
Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzqdnym i trwatym zrzeszeniem
osbb fizycznych, dziatajgcym na podstawie przepisdbw ustawy Prawo
o Stowarzyszeniach z dnia 7.04.1989 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 2261 z pdzn. zm.)

oraz niniejszego statutu, zwanego dalej Statutem.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowo$é prawnqg i jest powotane na czas

nieograniczony.

§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej
Polskie;j.

2. Siedzibqg Stowarzyszenia jest miasto Bydgoszcz.

3. Dla realizacji celdow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢
dziatania poza granicami kraju, na terenie innych panstw,

z poszanowaniem tamtejszego prawa.
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Dziatalno§€ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy
spotecznej ogdtu cztonkdw. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie

moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich cztonkow.

§5

Stowarzyszenie, w celu readlizacji celdw statutowych, moze prowadzi¢
dziotalno§¢ gospodarczqg zgodnie z obowiqzujgcymi w tym zakresie

przepisami.

§6

Stowarzyszenie wspdtpracuje z krajowymi, zagranicznymi
i migdzynarodowymi organizacjami pozarzgdowymi i innymi instytucjami.

Moze pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach petnej autonomii.

Rozdziatll

Cele i sposoby dziatania
§7
Celem Stowarzyszenia jest:

1. wspieranie i integrowanie réznych Srodowisk o zasiegu regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym wokot kultury i sztuki, w szczegolnosci

muzyki chéralnej i wokalno-instrumentainej;



2. twbrcze pobudzanie aktywno$ci muzycznej poprzez organizowanie
i wspieranie inicjatyw kulturalnych, artystycznych, edukacyjnych,
naukowych i spotecznych;

3. ksztattowanie, propagowanie i upowszechnianie kultury muzycznej;

4. wspieranie dziatalnoSci artystycznej i organizacyjnej zespotdow
muzycznych i twércdw kultury, w szczegdlnosci dziatajgcych na terenie
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

5. prowadzenie réznych form promocji i prezentacji dziatalnoSci

kulturalne;j.

§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. popularyzacje kultury i sztuki ze szczegdlnym uwzglednieniem muzyki
chéralnej i wokalno-instrumentalnej;

2. wspieranie rozwoju nowych form ekspresji muzycznej i artystycznej
oraz tgczenie ich z tradycyjnymi formami wyrazu;

3. inicjatywy i wspbtprace miedzy instytucjami kulturalnymi, spotecznymi
oraz edukacyjnymi dziatajgcymi na rzecz kultury;

4. organizacja wydarzen artystycznych, kulturalnych i edukacyjnych
O zasiegu regionalnym, krajowym i miedzynarodowym,
w szczegblnosdci  koncertéw, festiwali, konkurséw, warsztatéw,
konferenciji, seminaridéw, szkolen, wyktaddw, kursdéw i innych;

5. tworzenie i promocje dziet i inicjatyw wizualnych, muzycznych i innych
form syntezy sztuk;

6. popularyzacje i promocje twérczosci polskich kompozytoréw;

7. dziatalno§¢ wydawniczg, fonograficzng i audiowizualng;
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1.

dziatalno$¢ popularyzatorskq i edukacyjng w dziedzinie muzyki, kultury
i sztuki;

dziatanie na rzecz integraciji spoteczenstwa lokalnego, ksztattowania
postaw obywatelskich i popularyzaciji muzyki i sztuki w spoteczenstwie;
dziatanie na rzecz integracji miedzynarodowej, rozwoju kontaktow
i wspotpracy pomiedzy Srodowiskami, poprzez promowanie polskich
osiqggnie¢ w zakresie muzyki i kultury;

wspotprace z wiadzami samorzgdowymi, placéwkami oSwiatowymi
oraz  instytucjami  koScielnymi,  edukacyjnymi,  fundacjomi,

stowarzyszeniami, firmami, i osobami prywatnymi.

Rozdziat Il

Czionkowie — prawa i obowigzki

§10

Cztonkami Stowarzyszenia mogq by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba

prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie.

1.

L

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielq sig na:

1) cztonkéw zwyczajnych;

2) cztonkéw wspierajgcych;

3) cztonkdéw honorowych.

Czionkowie zwyczajni, wspierajqcy i honorowi Stowarzyszenia mogq

by¢ cztonkami innych organizacji i stowarzyszen.



§12

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ zarbwno obywatel
Rzeczypospolitej Polskiej, jak i cudzoziemiec, ktory:
1) uznaje cele Stowarzyszenia i popiera jego dziatanio;
2) zobowiqze sie do wykonywania obowiqzkéw cztonkéw
Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ osoba, ktéra ztozyta deklaracje
cztonkowskq. Wtadze Stowarzyszenia podejmujg decyzje o nadaniu
cztonkostwa na najblizszym posiedzeniu Zarzgdu.

3. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do  Wiadz
Stowarzyszenia;

2) udziatu w zebraniach oraz wszelkich formach dziatalnosci
Stowarzyszenia;

3) wystepowaé z wnioskami i postulatami do  Wiadz
Stowarzyszenia we wszystkich sprawach dotyczqcych celdw
i funkcjonowania Stowarzyszenia;

4) byé odznaczanym i nagradzanym z tytutu zastug dla
Stowarzyszenia;

5) korzystania z wszelkich form dziatalnoSci Stowarzyszenia
w celach zgodnych ze Statutem.

4. Czionek zwyczajny Stowarzyszenia ma obowigzek:
1) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia;
2) czynnie realizowaé cele Stowarzyszenia;

3) uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkéw;



4) przestrzegania Statutu i uchwat Wtadz Stowarzyszenia;

5) swojg postawq i dziataniami przyczyniaé sie do wzrostu roli
i znaczenia Stowarzyszenia;

6) dbaé o dobre imie Stowarzyszenia;

7) szanowa¢ majgtek Stowarzyszenia;

8) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie okreslone przez Zarzqd
Stowarzyszenia.

5. SkreSlenie z listy cztonkédw zwyczajnych Stowarzyszenia nastepuje

W wyniku:
1) pisemnej rezygnacii Ztozonej na rece Zarzqdu;
2) wykluczenia cztonka uchwatqg Zarzgdu podjetq w wyniku:
a) dziatalnoséci sprzecznej ze Statutem oraz uchwatami
Stowarzyszenia;
b) nieusprawiedliwionego braku uczestnictwa
w dziatalno$ci Stowarzyszenia przez okres 6 miesigcy;
c) zwitoki w uiszczeniu sktadki cztonkowskiej przez okres 6
miesiecy,;
d) utraty praw publicznych orzeczonej prawomocnym
orzeczeniem sqdu;
e) $mierci cztonka.

3. Zarzqd moze podjg¢ uchwate w przypadkach wymienionych w ust. 1
pkt 2 litt a-c po wczedniejszym pisemnym upomnieniu
zainteresowanego.

4. Od uchwaty Zarzqdu w przedmiocie skreSlenia z listy cztonkédw
przystuguje, w terminie 14 dni, odwotanie do Walnego Zebrania

Cztonkdw, ktdre rozpatrzy sprawe na najblizszym posiedzeniu od daty
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ztozenia odwotania. Decyzja Walnego Zebrania Czionkdw jest

ostateczna.
§13

Czionkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna Ilub prawna
wspierajgca Stowarzyszenie merytorycznie, naukowo, organizacyjnie,
finansowo lub rzeczowo.

. Cztonkiem wspierajgcym moze zosta€ osobaq, ktora ztozyta deklaracje
cztonkowskq. Decyzje o nadaniu czionkostwa podejmuje na
najblizszym posiedzeniu Zarzqd Stowarzyszenia.

Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonek wspierajqcy ustala

z Zarzqgdem.
§14

Godno$¢ czionka honorowego moze otrzymaé osoba zastuzona
w dziataniach na rzecz Stowarzyszenia.
. Godnos&¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie

na wniosek Zarzqdu Stowarzyszenia.
§15

Czionkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajqg biernego oraz

czynnego prawa wyborczego.

. Cztonek honorowy i wspierajgcy ma prawo do:

1) zabierania gtosu we wszystkich sprawach Stowarzyszenia;

2) wystepowaé z wnioskami i postulatami do Witadz
Stowarzyszenia we wszystkich sprawach dotyczqcych celdw

i funkcjonowania Stowarzyszenia;



3) byé odznaczanym i nagradzanym z tytutu zastug dla
Stowarzyszenia.

3. Czlonek honorowy i wspierajgcy ma obowigzek wywiqzywac sie
z zadeklarowanych Swiadczen, przestrzega¢ postanowieh statutu
i uchwat Wiadz Stowarzyszenia.

4. Skreslenie z listy cztonkdé4w wspierajgcych i honorowych Stowarzyszenia
nastepuje zgodnie z par. 12 ust. 5 pkt 2 lit. a-c.

5. Cztonek honorowy i wspierajgcy Stowarzyszenia jest zwolniony
z optacania sktadek cztonkowskich.

6. Od uchwaly Zarzqdu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw
Stowarzyszenia lub pozbawienia cztonkostwa przystuguje odwotanie
do Walnego Zebrania Cztonkdédw. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw

jest ostateczna.

Rozdziat IV

Wiadze Stowarzyszenia
§16
Witadzami Stowarzyszenia sq:
1. Walne Zebranie Cztonkdow;
2. Zarzqd;

3. Komisja Rewizyjna.



1.

§17

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 5 Iat,
aich wybdér odbywa sieg w gtosowaniu tajnym bezwzgledng
wiekszosciq gtosow.
Kadencja Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej trwa do momentu wyboru
nowych wtadz.
W przypadku ustania petnienia funkcji przez czionka Zarzgdu, bqdz
cztonka Komisji Rewizyjnej, Walne Zebranie przeprowadza wybory
uzupetniajgce, na okres do kohca kadencji tych wiadz.
Kandydatury do wybordw uzupetniajgcych przedstawia Zarzqd
Stowarzyszenia.
Utrata mandatu cztonka Zarzgdu, bqdz Komisji Rewizyjnej nastepuje
w wyniku:

1) pisemnej rezygnaciji przedtozonej Walnemu Zebraniu;

2) skreslenia z listy cztonkdw Stowarzyszenia;

3) nieudzielenia absolutorium odpowiedniemu organowi wtadzy

Stowarzyszenia;
4) $mierci.

§18
Walne Zebranie Czionkéw

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszq wtadzq Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkédw uczestniczq z prawem gtosu wszyscy

cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia.
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11.

Z prawem gtosu doradczego w Walnym Zebraniu Cztonkdw mogqg
uczestniczy¢ cztonkowie wspierajgcy i honorowi oraz zaproszeni przez
Zarzqd goScie.
Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw jest zwotywane przez Zarzqd
Stowarzyszenia co najmniej raz w roku. Termin i miejsce obrad Zarzqd
podaje do wiadomosci wszystkich cztonkdw co najmniej na miesigc
przed terminem zebrania.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze odby€ sie¢ w kazdym
czasie. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzqd:

1) z wiasnej inicjatywy;

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej;

3) na wniosek % wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia.
Whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw
powinien zawiera¢ proponowany porzgdek obrad.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkédw odbywa sie nie pbzniej niz 30
dni od ztozenia wniosku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze obradowa¢ wytgcznie
w sprawach przedstawionych w porzgdku obrad.
Obradom Walnego Zebrania Cztonkdw przewodniczy Przewodniczqcy
zebrania, natomiast protokotowania dokonuje Sekretarz zebrania.
Przewodniczqcy zebrania i Sekretarz zebrania sq wybierani
kazdorazowo sposrdéd cztonkdéd4w Walnego Zebrania.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw zapadajg zwyktq wiekszosciq

gtosébw w gtosowaniu jawnym, chyba ze Statut stanowi inacze;j.
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12.

13.

14.

15.

Odwotanie cztonkdéw Zarzqgdu i Komisji Rewizyjnej, uchylenie uchwaty
Zarzqdu o odrzuceniu kandydatury na cztonka Stowarzyszenia, oraz
uchylenie uchwaty Zarzgdu o skreSleniu z listy cztonkdw
Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wiekszosci gtoséw.
W Walnym Zebraniu Czionkdédw winna uczestniczy¢é w pierwszym
terminie co najmniej potowa cztonkdéw Stowarzyszenia uprawnionych
do gtosowania. W drugim terminie Walne Zebranie moze skutecznie
obradowaé bez wzgledu na liczbe uczestnikdw.
Informacje o drugim terminie podaje sie nie pdzniej niz w dniu
ogtoszenia pierwszego terminu.
Do kompetenciji Walnego Zebrania nalezq:
1) okreslenie gtbwnych kierunkéw  dziatania i rozwoju
Stowarzyszenia;
2) uchwalania statutu i jego zmian;
3) wybér i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia;
4) udzielanie Zarzqdowi absolutorium na wniosek Komisji
Rewizyjnej i udzielanie absolutorium Komisji Rewizyjnej;
5) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnoSci Zarzqdu i Komisji
Rewizyjnej;
6) uchwalanie budzetu;
7) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka
honorowego;
8) rozpatrywanie [ zatwierdzanie sprawozdan wtadz
Stowarzyszenia;
9) rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgtoszonych przez

cztonkdw Stowarzyszenia lub jego wtadze;
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10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzqdu;

1) podejmowanie uchwaly o rozwiqzaniu Stowarzyszenia
i przeznaczeniu jego majgtku;

12) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady,
we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencii
innych witadz stowarzyszenia.

§19
Zarzqd

Zarzqd jest powotany do kierowania catqg dziatalno$cig Stowarzyszenia
zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow.

. W sktad Zarzgdu wchodzi od 3 do 7 cztonkdw wybieranych przez Walne
Zebranie Czionkdw.

. Zarzgd na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrdéd siebie funkcje
Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika.

. Posiedzenia Zarzqdu odbywajq sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz
na kwartat.

. Posiedzenia Zarzqdu zwotuje Prezes lub Wiceprezes Zarzqdu.

. W zebraniu Zarzgdu uczestniczq z prawem gtosu wszyscy cztionkowie
Zarzqdu. Z prawem gtosu doradczego w zebraniu Zarzqdu moze
uczestniczy¢ Przewodniczqcy Komisji Rewizyjnej oraz zaproszeni przez
Zarzqd goscie.

. Obradom Zarzqdu przewodniczy Prezes, bqdz wyznaczony przez niego
Czionek Zarzgdu, natomiast protokotowania dokonuje Sekretarz
zebrania. Sekretarz zebrania jest kazdorazowo wybierany sposréd

cztonkéw Zarzqdu.
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8. Uchwalty Zarzgdu zapadajqg zwyktg wigkszoscig gtoséw w gtosowaniu
jawnym, chyba ze co innego wynika z przepisdw szczegdblnych.

9. Do waznosci zebrania wymagana jest obecnos§¢ co najmniej potowy
liczby Cztonkdw Zarzqdu. W przypadku rownowagi gtoséw decydujgcy
jest gtos przewodniczgcego zebrania Zarzqgdu.

10. Do kompetencji Zarzqdu nalezq:

1) realizacja celéw Stowarzyszenia;

2) zapewnienie prawidtowej dziatalnosci Stowarzyszenia;

3) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw;

4) reprezentowanie stowarzyszenia na zewngtrz;

5) sporzgdzanie planéw pracy i budzetu;

6) uchwalanie wysokosci i zasad optacania sktadek cztonkowskich
oraz wszystkich innych Swiadczeh na rzecz Stowarzyszenia;

7) sporzqdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia;

8) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia;

9) zacigganie zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia;

10) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu
majqgtku Stowarzyszenia;

11) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw;

12) przyjmowanie i skreslanie cztonkow;

13) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Stowarzyszenia.

§20
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest wewnetrznym organem kontrolnym i doradczo-

opiniujgcym Stowarzyszenia.
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2. Komisja Rewizyjna sktada sie z dwdch osdb: Przewodniczqcego oraz

Cztonka Komisji Rewizyjnej.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej, oprécz spraw wskazanych

w szczegdblnych przepisach Statutu nalezg w szczegdlnosci:

1) ogélny nadzér i kontrola biezqcej dziatalnosci Stowarzyszenia,
aw szczegblnoSci jego gospodarki finansowej i celowoSci
wydatkow;

2) dokonywanie wyboru podmiotu majgcego zbadaé sprawozdanie
finansowe Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci;

3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Czionkow;

4) zwotywanie zebrania Zarzqdu w razie braku wypetniania przez
Zarzqd statutowych obowiqzkéw;

5) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli dziatalnosci
Stowarzyszenia;

6) ztozenie sprawozdania ze swojej dziatalnosci na kazdym
zwyczdajnym Walnym Zebraniu;

7) sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzqdu.

4. Komisja Rewizyjna zbiera sig przynajmniej raz w roku.

5. W zebraniach Komisji Rewizyjnej uczestniczg z prawem gtosu wszyscy
cztonkowie tej Komisiji.

6. Z prawem gtosu doradczego w zebraniu Komisji Rewizyjnej mogqg
uczestniczy€ zaproszeni przez te Komisje goscie.

7. Obradom Komisji Rewizyjnej przewodniczy jej Przewodniczqcy, bqdz

wyznaczony przez niego Cztonek tej Komisji, natomiast protokotowania
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dokonuje Sekretarz zebrania. Sekretarz zebrania jest kazdorazowo
wybierany sposrod cztonkdw Komisji Rewizyjne;.

. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykig wiekszoSciq gtoséw
w gtosowaniu jownym, chyba ze co innego wynika z przepisdw
szczegblnych.

. Do waznosci zebrania Komisji Rewizyjnej wymagana jest obecnosé

wszystkich jej cztonkdw.

Rozdziat VvV

Majgtek i fundusze Stowarzyszenia

§21
Majatek Stowarzyszenia stanowiqg nieruchomosci, ruchomosci,
wartosci pieniezne i prawa, w szczegdlnosci prawa autorskie.
. Na przychody Stowarzyszenia sktadajqg sie w szczegdlnoSsci:
1) sktadki cztonkowskie;
2) przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;
3) zapisy, spadki, darowizny, subwencje i dotacje;
4) przychody ze zbiérek publicznych;
5) przychody z majgtku Stowarzyszenia, w szczegdlnoséci z praw
autorskich.
. Caty dochéd (nadwyzka przychodéw nad kosztami) Stowarzyszenia
przeznaczony jest na dziatalno§¢ statutowaq.
. Majagtkiem Stowarzyszenia zarzqdza Zarzqgd.
. O nabyciu, zbyciu, obcigzeniu i innym wykorzystaniu poszczegdlnych

sktadnikdw majgtku Stowarzyszenia decyduje Zarzgd.
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. Majatek Stowarzyszenia moze by¢ przekazany jedynie na cele
statutowe.

. Do sktadania o$Swiadczef woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym
w sprawach majgtkowych, uprawnionych jest dwéch Czionkdw
Zarzqdu dziatajgcych tqcznie.

. Stowarzyszenie  prowadzi dokumentacje ksiegowqg  zgodnie

z obowiqzujgcymi przepisami prawa.

Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

§22
Sktad pierwszego Zarzqgdu i pierwszej Komisji Rewizyjnej zostaje
wybrany podczas Zebrania Zatozycielskiego.
. Uchwate w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie
Cztonkdédw zwyktq wiekszoscig gtosdw w trybie jawnym.
. Uchwate o rozwiqzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Cztonkéw bezwzglednq wigkszoscig gtoséw w trybie jawnym.
. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie
Cztonkdw okreSla sposbb jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku
Stowarzyszenia.
. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie

mMajq przepisy ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.
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